RIGAS DOME
Ratslaukums 1, Riga, LV-1539, talrunis 80000800, fakss 67026184, e-pasts: riga@riga.lv

NOLIKUMS

Riga
2019.gada 10.julija Nr.79
(prot. Nr.58, 43.§)

Rigas bérnu un jaunatnes sporta skolas “Ridzene” nolikums

Izdots saskana ar Izglitibas likuma
22.panta pirmo dalu, Profesionalas
izglitibas likuma 15.panta pirmo dalu,
17.pantu, likuma “Par paSvaldibam”
21.panta pirmas dalas 8.punktu, Valsts
parvaldes iekartas likuma 16.panta otro
dalu, 28.pantu, 73.panta pirmas dalas
1.punktu

I. Visparigie noteikumi

1. Nolikums nosaka Rigas bérnu un jaunatnes sporta skolas “Ridzene” (turpmak —
Skola) uzdevumus, struktiiru un darba organizaciju.

2. Skola ir Rigas pilsétas pasvaldibas dibinata un Rigas domes Izglitibas, kultiiras un
sporta departamenta (turpmak — Departaments) paklautiba esoSa profesionalas ievirzes
sporta izglitibas iestade, kas 1steno profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas un
interesSu izglitibas sporta programmas.

3. Skolu reorganizé un likvidé Rigas dome, saskanojot ar Izglitibas un zinatnes
ministriju.

4. Skolai ir sava simbolika, noteikta parauga veidlapas. Skola ir tiesiga lietot zimogu
ar Rigas pilsétas gerbona att€lu un Skolas pilnu nosaukumu. Skola saskana ar

normativajiem aktiem izmanto valsts simboliku.

5. Skolas juridiska adrese: Dumbraja icla 27, Riga, LV-1067.
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I1. Skolas darbibas meérkis, pamatvirziens un pamatuzdevumi

6. Skolas darbibas merkis ir veidot izglitibas vidi, organiz€t un istenot izglitibas
procesu, lai nodroSinatu profesionalas ievirzes sporta izglitibas mérku sasniegSanu —
veselas, fiziski, garigi un emocionali attistitas personibas veidoSanu, kura ir motiveta
aktivam, kustigam dzivesveidam un apzinas sporta pozitivo ietekmi individa personibas
veido§anas procesa.

7. Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa, sporta un audzinasanas darbiba.

8. Skolas pamatuzdevumi:

8.1. stenot profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas, to mérkus un
uzdevumus;

8.2. veikt izglitojosi pedagogisko un macibu treninu darbu ar bérniem un jauniesiem,
lai nostiprinatu izglitojamo (turpmak — audzekni) veselibu un pilnveidotu sporta meistaribu;

8.3. nodroSinat iesp&jas beérnu un jaunieSu fiziskajai un intelektualajai attistibai,
interesu, sp&ju un talantu izkopSanai, paSizglitibai, profesijas izv€lei, lietderigai briva laika
un atpiitas organiz€$anai;

8.4. nodroSinat talantigakajiem audz€kniem augstakas meistaribas pilnveidoSanas
iespéjas sporta;

8.5. gatavot augstas klases sportistus, Latvijas izlases dalibniekus basketbola, boksa,
galda tenisa, airéSanas slaloma, smailoSana un kanoe, paukoSana un peldéSana visu vecumu
grupas;

8.6. sekmét bérnu un jaunieSu Rigas izlases komandas izveidi un darbibu iestade
istenotajos sporta veidos;

8.7. populariz€t sportu un veseligu dzivesveidu;

8.8. nodrosinat organizatoriski metodiska darba vadibu Skola istenotajam sporta
izglitibas programmam;

8.9. nodrosinat audzeknu profilaktisko veselibas apriipi un medicinisko uzraudzibu;

8.10. veicinat pedagogu talakizglitibas iespgjas.

I11. Istenojamas izglitibas programmas

9. Skolas izglitojoSo darbibu reglamentgjosie dokumenti ir sporta izglitibas
programmas. Profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmu saturu un istenoSanu
reglament€ Profesionalas izglitibas likums, Izglitibas likums un citi normativie akti.

10. Skola Tsteno normativajos aktos noteiktaja kartiba licenc@tas profesionalas
ievirzes sporta izglitibas programmas basketbola, boksa, galda tenisa, airéSanas slaloma,
smailo$ana un kanoe, paukosana un peldesana.

11. Skola, saskanojot ar Departamentu, var Tstenot intereSu izglitibas sporta
programmas.
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IV. Izglitibas procesa organizacija

12. Izglitibas procesa organizaciju Skola nosaka Izglitibas likums, Profesionalas
izglitibas likums, citi normativie akti, profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas,
Skolas nolikums un Skolas ieks€jie normativie akti.

13. Nodarbibas skola notiek seSas dienas nedéla.

14. Izglitibas process Skola ietver profesionalas ievirzes un interesu izglitibas sporta
programmu TstenoSanu.

15. Profesionalas ievirzes sporta izglitiba un intereSu izglitiba sporta ir brivpratiga.
Audzeknu uznemSana Skola un grupu komplektéSana notiek atbilstoSi attiecigajai
licencétajai programmai, Skolas direktora apstiprinatajiem audzeéknu uznemSanas,
parcelSanas un atskaitiSanas noteikumiem, kas saskanoti ar Departamentu.

16. Audzekniem, kuri apguvusi profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmu,
izsniedz apliecibu par profesionalas ievirzes izglitibas apguvi.

17. Profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas un interesu izglitibas sporta
programmas isteno teorétiskas, praktiskas, grupu un individualajas nodarbibas, audzeknu
patstavigaja darba, macibu treninu nometnés un sacensibas.

18. Vienas macibu treninu nodarbibas ilgums ir 40 mintites.

19. Skolas audzeknu saraksta ieklauj art tos audzeknus, kuri turpina izglitibas ieguvi
specializ&tajos sporta veidu centros.

20. Macibu treninu grupu sastavu, grupu un pedagogu darba rezimu nosaka Skolas
direktors.

21. Skolas darba dienas organizaciju nosaka Skolas iek§€jie normativie akti.

22. Macibu treninu darbu Skola nodroSina pedagogi — atbilstoSas kategorijas sporta
specialisti ar tiestbam stradat attiecigaja sporta joma.

23. Veselibas apriipi un medicinisko uzraudzibu Skolas audz€kniem nodroSina
Skolas arstniecibas personals un sporta mediciniskas uzraudzibas iestades.

24, Macibu treninu materialo bazi izveido atbilstoSi licenc€tajam profesionalas
ievirzes izglitibas programmam.

25. Skola darbojas Pedagogiska padome, kas izskata, analize, apspriez, izstrada un
izsaka prieksSlikumus ar Skolas macibu un audzinasanas darbu saistitajos jautajumos.
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26. Pedagogisko padomi vada Skolas direktors. Pedagogiskas padomes lémumiem ir
ieteikuma raksturs. Tas sastavu, darbibu un kompetenci nosaka Skolas direktora apstiprinats
Pedagogiskas padomes reglaments.

27. Skola ir tiesiga izveidot struktiirvienibas, kas darbojas atbilstosi Skolas direktora
apstiprinatam un Departamenta saskanotam reglamentam.

V. Skolas vadibas, pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

28. Skolu vada direktors, kuru iecel amatd un atbrivo no amata Rigas dome
normativajos aktos noteiktaja kartiba, saskanojot ar Izglitibas un zinatnes ministriju. Darba
ligumu ar Skolas direktoru sledz Departamenta direktors.

29. Par Skolas direktoru ir tiesiga stradat persona, kas atbilst Izglitibas likuma un
Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma prasibam.

30. Skolas direktora kompetence noteikta Izglitibas likuma, Sporta likuma,
Profesionalas izglitibas likuma, citos normativajos aktos, Skolas nolikuma, darba liguma un
amata apraksta.

31. Skolas direktors vada Skolas attistibas planosanu un ir tiesi atbildigs par izglitibas
programmu 1istenoSanu, audzinasanas, macibu treninu darba organizaciju un Skolas
saimniecisko darbibu.

32. Skolas direktora pienakumi:

32.1. atbildet par izglitibas procesa organizaciju Skola;

32.2. nodro$inat likumu, citu normativo aktu, Rigas domes 1émumu, Departamenta
rikojumu ieveroSanu un izpildi Skola;

32.3. pitenemt darba un atlaist no darba Skolas darbiniekus normativajos aktos
noteiktaja kartiba;

32.4. pienemt darba pedagogus atbilsto§i normativajos aktos noteiktajam
profesionalas kvalifikacijas prasibam;

32.5. noteikt darbinieku pienakumus un tiesibas, kontrolét darbinieku pienakumu un
uzdevumu izpildi;

32.6. organiz€t Skolas ieks$€jo normativo aktu izstradi un nodroSinat to izpildi;

32.7. organiz€t Skola lietvedibas, personala un statistikas uzskaiti atbilstosi speka
esoSajiem normativajiem aktiem, sekot Iidzi Skolas finanSu Iidzeklu uzskaitei;

32.8. sadarboties ar valsts un paSvaldibas iestadém, nevalstiskajam organizacijam un
citam institiicijam ar Skolas darbibu saistitajos jautajumos;

32.9. vadit Skolas Pedagogisko padomi;

32.10. risinat ar Skolai nepiecieSamo telpu nodroSindjumu saistitos jautajumus,
nodroS§inat Skolas un tas apkartnes uzturésanu kartiba;

32.11. atbilstoSi savai kompetencei izdot rikojumus, dot noradijumus Skolas
darbiniekiem;

32.12. atbildét par audze€knu veselibai nekaitigas un droSas vides nodroSinaSanu
Skola un tas organizétajos pasakumos;

32.13. nodroSinat audzeknu profilaktisko medicinisko apriipi;
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32.14. nodro$inat elektronisko registru uzturéSanu, informaciju par Skolas
audzekniem, darbiniekiem un citu Skolu un pasvaldibu interes€joSo informaciju;

32.15. atbildet par finansu Iidzeklu izlietoSanu atbilstosi apstiprinatajai izdevumu
tamei;

32.16. pildit citus Saja nolikuma un normativajos aktos noteiktos izglitibas iestades
direktora pienakumus.

33. Skolas direktora tiesibas:

33.1. deleget Skolas darbiniekiem konkrétu uzdevumu un funkciju veikSanu;

33.2. 1zraudzities darba formas un metodes sava darba veikSanai;

33.3. kontrolét Skolas darbinieku darba pienakumu izpildi un pieprasit parskatus par
darbu;

33.4. stimulét Skolas darbiniekus par kvalitativu un radoSu darbibu saskana ar speka
esoSajiem normativajiem aktiem;

33.5. normativajos aktos noteiktaja kartiba pieprasit un sanemt informaciju, ka ari
metodisku palidzibu no valsts un pasvaldibu iestadem, nevalstiskajam un starptautiskajam
organizacijam Skolas darba nodroSinaSanai;

33.6. parstavet Skolu valsts, pasvaldibu iestad€s, nevalstiskajas organizacijas, visu
Iimenu tiesas, ka ar1 sadarboties ar privatpersonam,;

33.7. izteikt ierosingjumus normativo aktu un izglitibas politikas pilnveidei
augstakstavoSajas institiicijas;

33.8. izveleties savas profesionalas meistaribas pilnveides formas;

33.9. izmantot citas normativajos aktos noteiktas tiesibas.

34. Skolas direktora vietnieki nodrosina kvalitativu izglitibas procesa organizaciju un
norisi skola. Direktora vietnieku pienakumi un tiesibas ir noteiktas darba ligumos un Skolas
direktora apstiprinatos amatu aprakstos.

35. Pedagogu visparigie pienakumi un tiesibas ir noteiktas Izglitibas likuma, darba
ligumos un Skolas direktora apstiprinatos amatu aprakstos.

36. Citu darbinieku pienakumi un tiesibas noteiktas Darba likuma, citos normativajos
aktos, Skolas darba kartibas noteikumos, darba Iigumos un Skolas direktora apstiprinatos
amatu aprakstos.

VI. Audzeknu pienakumi un tiesibas
37. Audzeknu visparigas tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma.

38. Skolas audzeknu pienakumi:

38.1. piedalities macibu treninu procesa, ieverojot drosibas noteikumus un disciplinu;

38.2. apgiit profesionalas ievirzes sporta programmu vai intereSu izglitibas
programmu izvéletaja sporta veida;

38.3. veicinat savu sportisko izaugsmi;

38.4. ieverot Skolas nolikumu un ieksgjas kartibas noteikumus;

38.5. stingri ieveérot mediciniskas uzraudzibas prasibas;

38.6. riipéties par Skolas inventara saglabaSanu un kartibu;
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38.7. riipeties par Skolas t€lu, atbalstit un veicinat tas tradicijas;
38.8. ar cienu izturéties pret pedagogiem, Skolas darbiniekiem, apmeklétajiem,
citiem audz€kniem.

39. Skolas audzeknu tiesibas:

39.1. piedaloties macibu un treninu procesa, apgit profesionalas ievirzes sporta
1zglitibu;

39.2. macibu un audzinaSanas procesa brivi izteikt un aizstavet savas domas un
uzskatus;

39.3. sanemt profilaktisko veselibas apriipi un medicinisko uzraudzibu;

39.4. sanemt pedagogu palidzibu izveleta sporta veida apguve;

39.5. sanemt informaciju par jautajumiem, kas saistiti ar izglitoSanos;

39.6. prasit cienigu un korektu attieksmi pret sevi;

39.7. sanemt motiv€tu savu zinasanu un prasmju novertéjumu.

VII. Skolas pasSparvalde
40. Sabiedribas, pasvaldibas un vecaku sadarbibas nodrosinasanai tiek izveidota
Skolas pasparvalde — Skolas padome, kas darbojas saskana ar Izglitibas likuma noteiktajam

normam un Skolas padomes reglamentu.

41. Skola var darboties ar1 vecaku un audz€knu intereSu grupas un institiicijas, kas
darbojas saskana ar Skolas padomes apstiprinato reglamentu.

VIII. Skolas darbibas tiesiskuma nodrosSinasana, administrativo aktu
un faktiskas ricibas apstridesana

42. Skolas darbibas tiesiskumu nodroSina Skolas direktors.
43. Skolas darbinieku faktisko ricibu privatpersonas var apstridét Skolas direktoram.

44. Skolas direktora izdotos administrativos aktus un faktisko ricibu privatpersonas
var apstridét Departamenta direktoram.

IX. Skolas iekS$€jo normativo aktu pienemsanas kartiba

45. Skola, iesaistot Skolas paSparvaldes institlicijas, patstavigi izstrada Skolas
iek$€jos normativos aktus.

46. Skolas iek$gjo kartibu reglament€josos normativos aktus izdod Skolas direktors
bez saskanoSanas ar Departamentu, iznemot normativajos aktos noteiktos gadijumus.

X. Skolas saimnieciska darbiba
47. Skola, ja tas netrauce izglitibas programmu TstenoSanu, var sniegt $adus maksas

pakalpojumus:
47.1. telpu iznomasana;
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47.2. inventara, iekartu iznomasana;
47.3. Skolas organizétas nometnes;
47.4. citi maksas pakalpojumi, kas apstiprinati normativajos aktos noteiktaja kartiba.

48. Skolas darbibas nodroSinasanai Skolas direktors atbilsto$i normativajiem aktiem
ir tiesigs slégt privattiesiskus ligumus.

49. Skolas saimnieciskas darbibas ietvaros tiek veikta Skolas eku (btuvju), telpu un
teritorijas apsaimniekoSana.

XI. Skolas finanséSanas avoti un kartiba

50. Skolas finanséSanas avoti:
50.1. valsts budzeta lidzekli;

50.2. pasvaldibas budzeta lidzekli;
50.3. papildu finansu lidzekli.

51. Pedagogu darba samaksa tiek nodroSinata no valsts un paSvaldibas budZeta
lidzekliem.

52. No pasvaldibas budzeta Iidzekliem tiek nodroSinata Skolas uztur€Sanas un
saimniecisko izdevumu segS$ana un saimnieciska (tehniska) personala darba samaksa.

53. Papildu finansu lidzekli izmantojami normativajos aktos noteiktajiem meérkiem
un noteiktaja kartiba.

54. Skolas finanSu Iidzeklu aprite ir centralizéta, Skolas finanSu planoSanas procesu
un budzeta izpildes administréSanu nodro§ina Departamenta Finansu parvalde.

55. Skolas direktors organizé un nodroSina Skolas darbibu budzeta paredzéto un
Skolas tamé apstiprinato lidzeklu ietvaros, atbildot par lidzeklu racionalu un efektivu
1izmantoSanu atbilstosi paredz€tajiem mérkiem.

XII. Nosleguma jautajumi

56. Atzit par speku zaud€jusu Rigas domes 2012.gada 20.novembra nolikumu Nr.275
“Rigas 3.b&rnu un jaunatnes sporta skolas nolikums” (ar grozijumiem, kas izdariti ar Rigas
domes 2014.gada 16.decembra nolikumu Nr.105).

57. Atzit par speku zaud€juSu Rigas domes 2014.gada 11.februara nolikumu Nr.56
“Bérnu un jaunatnes sporta skolas “Ridzene” nolikums” (ar grozijumiem, kas izdariti ar
Rigas domes 2017.gada 14.februara nolikumu Nr.238).
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58. Nolikums stajas speka 2019.gada 1.augusta.

Domes priekssédetaja p.i. O.Burovs
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