RIGAS BERNU UN JAUNATNES SPORTA SKOLA
"RIDZENE"

Dumbraja iela 27, Riga, LV-1067, talrunis 67037331, e-pasts: rbjssridzene@riga.lv

IEKSEJIE NOTEIKUMI
Riga

06.03.2024. Nr. SPR-24-1-nts

Ieksejas kartibas noteikumi

Izdoti saskana ar Ministru kabineta

2023. gada 22. augusta noteikumu Nr. 474
“Kartiba, kada nodroSinama izglitojamo
profilaktiska veselibas apriipe, pirma palidziba
un drosiba izglitibas iestadés un to
organiz&tajos pasakumos” 15. punktu

|. Visparigie jautajumi

1. Rigas bérnu un jaunatnes sporta skolas “Ridzene” (turpmak — lzglitibas iestade)
ieksgjas kartibas noteikumi (turpmak — Noteikumi) nosaka izglitojamo:

1.1. uzvedibas noteikumus Izglitibas iestade, tas teritorija un Izglitibas iestades
organiz&tajos vai atbalstitajos pasakumos;

1.2. atkaribu izraisoSu vielu, ierocu, municijas un specialo lidzeklu iegadasanas,
ienesanas, lietoSanas, glabaSanas, izplatiSanas un pamudinasanas tos lietot aizliegumu
Izglitibas iestade, tas teritorija un Izglitibas iestades organiz€tajos vai atbalstitajos
pasakumos, ka ar1 evakuacijas plana un informacijas par operativo dienestu izsaukSanu
izvietojumu Izglitibas iestadg;

1.3. izglitojama ricibu, ja Izglitibas iestadé vai tas organiz€taja vai atbalstitaja
pasakuma izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu personu
drosibai, tostarp vardarbibu;

1.4. 1zglitibas iestades vadibas un sporta treneru ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai
emocionala vardarbiba pret izglitojamo;

1.5. Likumisko parstavju iesaistes kartibu vardarbibas (tai skaita nirgasanas)
prevencijas veicinasana;

1.6. atbildibu par Noteikumu neievérosanu,

2. Noteikumi nodroSina kartibu un efektivitati darbibas, kas tiek veiktas izglitibas
procesa ietvaros.
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3. Noteikumi ir saistoSi Izglitibas iestades izglitojamiem, vinu vecakiem vai
personam, kas realizé bérna aizgadibu (turpmak — Likumiskais parstavis), Izglitibas
iestades vadibai, sporta treneriem, atbalsta personalam (turpmak — darbinieki) un Izglitibas
iestades apmeklétajiem. Noteikumi ir publiskoti Izglitibas iestades timeklvietné
www.rbjssridzene.lv.

4. Sporta treneri iepazistina izglitojamos ar Noteikumiem un sanem apliecinajumu
par iepaziSanos saskana ar normativajos aktos par izglitojamo droSibu noteikto kartibu
triju ned€lu laika pec katra macibu gada sakuma un katru reizi pirms tadu darbibu
uzsaksanas, kuras var apdraudét izglitojamo droSibu un veselibu. Izglitojamo Likumiskos
parstavjus ar Noteikumiem iepazistina elektroniskaja skolvedibas sisteéma “E-klase”.

5. Izglitojamos, kuri tiek uznemti Izglitibas iestadé macibu gada laika, un vinu
Likumiskos parstavjus ar Noteikumiem iepazistina uznemsanas bridi.

6. Darbinieki ar Noteikumiem tiek iepazistinati vienlaikus ar darba tiesisko
attiecibu uzsakSanu Izglitibas iestade. Apmekletaji ar noteikumiem, kas attiecas uz
uzturéSanos Izglitibas iestade, iepazistas pie halles (internata) parzina vai cita atbildiga
darbinieka vestibila.

7. Izglitojamie un Izglitibas iestades darbinieki katru gadu septembr iepazistas ari
ar lIzglitibas iestades galvenajam prioritatem, mérkiem un uzdevumiem, savas
kompetences ietvaros atbild par to istenoSanu un Izglitibas iestades turpmakas attistibas
veicinasanu.

8. lIzglitojamo uznemSanu, parcelSanu un atskaitiSanu nosaka Izglitibas iestades
1eks€jie noteikumi “Kartiba, kada uznem, parcel un atskaita izglitojamos no profesionalas
ievirzes sporta izglitibas un intereSu sporta izglitibas programmas”.

1. Izglitibas procesa organizacija un saistitie noteikumi

9. Macibu gada sakumu, semestrus, brivlaikus un macibu gada beigas nosaka
Ministru kabineta noteikumi par attieciga macibu gada sakuma un beigu laiku.

10. Macibas Izglitibas iestadé notiek saskana ar nodarbibu grafiku, sacensibas un
arpusnodarbibu pasakumi notiek atbilstosi Izglitibas iestades sacensibu kalendarajam
planam un darba planam.

11. Macibu process Izglitibas iestadé sakas no plkst. 7.00. Izglitojamais ierodas
savlaicigi, nekavéjot macibu treninu nodarbibu (turpmak — nodarbibu) sakumu.

12. Nodarbibas notiek péc nodarbibu grafika, kura noradits profesionalas ievirzes
sporta izglitibas vai intereSu izglitibas sporta programmas nosaukums, macibu treninu
grupas nosaukums un numurs, sporta trenera vards un uzvards, nodarbibu norises laiks un
vieta.

13. Izglitojamo Likumisko parstavju un citu personu ierasanos Izglitibas iestade
uzrauga halles (internata) parzinis. UzturéSanas Izglitibas iestades telpas notiek tikai péc
vizites mérka saskanoSanas ar atbildigo darbinieku.

14. Apmekletaju pienemsana notiek direktora apstiprinatos pienemsanas laikos vai
iepriek§ piesakoties pie Izglitibas iestades biroja administratora un saskanojot
apmeklgjumu. Par planoto apmekl&jumu pie attiecigd darbinieka tiek informé&ts ari
Izglitibas iestades halles (internata) parzinis vai cita atbildiga persona, kura sagaida
apmekl&taju un informe par tikSanas vietu.

15. Par izmainadm nodarbibu grafika, nodarbibu parcelSanu vai citam izmainam,
sporta treneris savlaicigi informé direktora vietnieku izglitibas joma, ka ar izglitojamos un
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to Likumiskos parstavjus elektroniskaja skolvedibas sistema “E-klase”, e-pasta, lietotné
“WhatsApp” u.c.

16. Pirmssvetku dienas un citos objektivos gadijumos, saskanojot ar direktora
vietnieku izglitibas joma, var mainit nodarbibu norises laikus.

17. Macibu treninu grupas pasakumu, tostarp sacensibu, laiks un saturs tiek
saskanoti ar atbildigo direktora vietnieku izglitibas joma vismaz 30 dienas ieprieks.

1. Izglitojamo tiesibas

18. Izglitibas iestades izglitojamajiem ir $adas tiesibas:

18.1.iegiit kvalitativu profesionalas ievirzes sporta izglitibu, ka ar1 piedalities
arpusnodarbibu aktivitates, interesu izglitibas programmas un visos citos Izglitibas iestades
organizetajos pasakumos;

18.2. netraucéti piedalities macibu nodarbibas;

18.3. izglitibas iegliSanai izmantot visus izglitibas iestades resursus.;

18.4. apmeklét nodarbibas saskana ar nodarbibu grafiku;

18.5. sanemt motivétu savu zinasanu novertdjumu saskana ar Izglitibas iestades
sporta veidu profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmam un attiecigd Itmena
macibu treninu grupas rezultativitates kriterijiem;

18.6. brivi izteikt un aizstavét savas domas un uzskatus, paust attieksmi par
Izglitibas iestades darba organizaciju, izglitibas procesu un izteikt priekSlikumus Izglitibas
iestades dzives pilnveidoSanai, apspriest radusas problémas ar sporta treneriem un
Izglitibas iestades vadibu;

18.7. aizstaveét savas tiesibas, iesaistot Rigas bérnu un jaunieSu sporta skolas
“Ridzene” Skolas padomi;

18.8. piedalities Izglitibas iestades sabiedriskaja dzivé un Rigas bérnu un jaunatnes
sporta skolas “Ridzene” Skolas padomes darba atbilstosi tas nolikumam,;

18.9. parstavet Izglitibas iestadi dazada meéroga pasakumos, konkursos un
olimpiades;

18.10. sanemt bezmaksas profilaktisko veselibas apriipi un neatlickamo
medicinisko palidzibu normativajos aktos noteiktaja apmera;

18.11. biit nodroSinatam ar dzivibai un veselibai droSiem apstakliem Izglitibas
iestad€ un tas organiz€tajos pasakumos.

19. NepiecieSamibas gadijuma izglitojamiem un sporta treneriem ir tiesibas versties
pie Izglitibas iestades atbalsta personala: sporta arsta un fizioterapeita.

20. Izglitibas iestade ir $ada pamudinajumi un atzinibu kartiba:

20.1. uzslava;

20.2. mutiska pateiciba;

20.3. pateiciba Likumiskajiem parstavjiem;

20.4. atzinibas vai balvas par sasniegumiem macibu treninu procesa un
sacensibas;

20.5. citi pasakumi.

IV. Izglitojamo pienakumi
21. Izglitojamiem Izglitibas iestade ir $adi pienakumi:

21.1.ieverot un izpildit Izglitibas iestades darbinieku likumigas prasibas;
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21.2. ieverot etikas un morales normas atbilsto$i savam vecumam;

21.3. ieverot Izglitibas iestades nolikumu, ieksgjas kartibas noteikumus, ka arT citus
saistoSos iek$€jos noteikumos, ar kuriem izglitojamie tiek iepazistinati;

21.4. ierasties uz nodarbibam atbilsto$a apgerba, kas nerada apstaklus traumam;

21.5. ievérojot attiecigas sporta bazes prasibas, savlaicigi ierasties, nekavgjot
nodarbibu sakumu;

21.6. apmeklét nodarbibas atbilstosi nodarbibu grafikam;

21.7. izglitoties atbilstosi savam sp&jam, cenSoties uzlabot savu sniegumu;

21.8.nodarbiba precizi izpildit sporta trenera prasibas un noradijumus, bit
pieklajigam, netrauc€t grupas biedriem un sporta treneriem. Ieveérot pargjo izglitojamo
tiesibas uz netrauc€tu izglitibas ieguvi;

21.9. bt pieklajigam saskarsmé ar citiem izglitojamajiem, darbiniekiem un iestades
apmeklétajiem;

21.10. parvietojoties pa Izglitibas iestadi un tas teritoriju, izglitojamajiem ir
aizliegts druzméties, skriet, grustities, 1pasi pie logiem un kapné€m, klaigat un citadi radit
traucgjosus troksnus;

21.11. ieverot Izglitibas iestades tradicijas;

21.12. ar cienu izturéties pret valsti un sabiedribu, valsts un Izglitibas iestades
simboliku un atribttiku;

21.13. nekav@joties informét Izglitibas iestades darbiniekus, ja izglitojamais kadas
personas darbiba saskata draudus savai vai citu personu droSibai;

21.14. uznemties atbildibu par valdijuma nodoto Izglitibas iestades mantu. Ja vina
vainojamas ricibas rezultata nodarits kait€jums Izglitibas iestades mantai vai Izglitibas
iestadei (tostarp, ja ta netiek noteiktaja termina atdota Izglitibas iestadei) izglitojamais
atlidzina lietas faktisko ta briza vertibu;

21.15. rupéties par Izglitibas iestades vidi, inventara saglabasanu, kartibu un tiribu;

21.16. ieverot tiribu iestade un sanitari higi€niskas prasibas koplietoSanas telpas
(piemeram, tualetes, dusas);

21.17. rupéeties par savu veselibu, tai skaita ieveérot personigo higiénu;

21.18. ievérot ugunsdrosibas, celu satiksmes noteikumus un droSibas tehnikas
noteikumus macibu treninu norises vietas, sporta nodarbibas un sacensibas, ekskursijas un
citos Izglitibas iestades organiz&tajos pasakumos;

21.19. par ugunsgréku vai citu negadijumu nekav€joties zinot iestades
darbiniekiem un izpildit vinu noradijumus;

21.20. precizi izpildit noteiktas prasibas arkartas situacijas;

22. lIzglitibas iestades riciba par izglitojamo kav€umiem noteikta Ministru
kabineta 2011. gada 1. februara noteikumos Nr. 89 “Kartiba, kada izglitibas iestade
informe izglitojamo Likumisko parstavjus, pasvaldibas vai valsts iestades, ja izglitojamais
bez attaisnojoSa iemesla neapmekl€ izglitibas iestadi”.

V. lIzglitojamo droSiba un tiesibu aizsardziba, evakuacijas plans un vardarbibas
noveérsana

23. Izglitojamajiem aizliegts pielaut tadu ricibu, kas varétu radit draudus pasa un

citu cilveku veselibai un dro§ibai. Izglitojama pienakums ir neiesaistities apSaubamas
nepazistamu cilvéku kompanijas, ricibas un sarunas.
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24. Emocionalas un fiziskas vardarbibas vai citu draudu savai un citu personu
dro§ibai gadijumos izglitojamo pienakums ir nepiekrist draudu izraisitaja ricibai un
nekavéejoties saukt paliga Izglitibas iestades darbiniekus.

25. Vardarbibas novérSanas kartibu Izglitibas iestadeé detalizétak nosaka Izglitibas
iestades ieksgjie noteikumi par vaditaja un pedagogu ricibu, ja tiek konstateta fiziska vai
emocionala vardarbiba pret izglitojamo (kas ir So Noteikumu neatnemama sastavdala un ar
tiem iepazistina atbilstosi So Noteikumu 4. un 5.punkta noteiktajai kartibai.)

26. Izglitibas iestades telpas un tas teritorija aizliegts:

26.1. ienest alkoholiskos dzg€rienus, tabakas izstradajumus, elektroniskas cigaretes,
narkotiskas, psihotropas vielas vai atrasties to ietekme;

26.2. ienest, lietot, glabat un realizét gazes baloninus, gazes pistoles,
Saujamierocus, aukstos ieroCus, ka ar1 jebkurus citus priekSmetus, ar kuriem var tikt
veiktas darbibas sevis un citu apdraudéjumam;

26.3. spelet spéles, kas apdraud savu un citu drosibu, ka ar1 spélét galda spé€les vai
citas spéles, lai glitu materialu vai cita veida labumu;

26.4.1ienest un ievest lietas, kas traucé macibu procesu un apdraud citu cilvéku
veselibu (tostarp majdzivniekus u.tml.);

26.5. macibu nodarbibu laika lietot viedtalrunus, datortehniku vai citas ierices, ja
tas nav paredzets macibu procesa IstenoSanai,

26.6. filmét nodarbibas, sanaksmes un publiskus pasakumus bez direktora,
direktora vietnieka vai sporta trenera saskanojuma;

26.7. aizliegts interneta vidé un publiskaja telpa izplatit nepatiesu, aizskarosu vai
draudus saturoSu informaciju saistiba ar Izglitibas iestadi, [zglitibas iestades darbiniekiem
un izglitojamajiem;

26.8. patvaligi atstat nodarbibu telpas vai teritoriju.

27.1zglitojamo uzvedibu iestad€ un citas macibu treninu vietds nosaka Izglitibas
iestades vai sporta bazes ieks€jie noteikumi.

28. [Izglitojamie tiek iepazistinati ar macibu treninu bazu evakuacijas planu,
operativo dienestu izsaukSanas iesp&jam un ricibu ekstremalas situacijas, ka art ar droSibas
instrukcijam. Izglitojamais, atbilsto$i sp&jam un prasmeém, iepaziSanos ar Siem
dokumentiem apliecina ar parakstu instruktazas lapa, noradot iepaziSanas datumu.
Evakuacijas planu izvieto Izglitibas iestades telpas visiem pieejama vietad. AtteikSanas
parakstit apliecinajumu vai jebkada citada apliecindjuma neveikSana neietekmé izskaidroto
Noteikumu un prasibu speka esamibu un to saisto$o spéku izglitojamam.

29. Arkartas situacijas, atskanot trauksmes signalam vai mutiskam dezurg&josa halles
(internata) parzina pazinojumam par evakuaciju, tiek veikta izglitojamo evakuacija
saskana ar noteikumiem par ricibu ekstremalas situacijas. Izglitojamie izpilda atbildiga
Izglitibas iestades darbinieka noradijumus vai rikojas atbilsto$i direktora apstiprinatiem
Izglitibas iestades evakuacijas planam un kartibai.

30. Par Izglitibas iestades darbinieku maldinaSanu par ekstremalam situacijam
izglitojamais atbild normativajos aktos noteiktaja kartiba.

31. Traumu vai péekSnu veselibas traucjumu gadijumos izglitojamajiem
nepiecieSams versties pie [zglitibas iestades medicinas personala.

32.Socialas  vai  psihologiskas  palidzibas  nepiecieSsamibas  gadijumos
izglitojamajiem nepiecieSams versties pie sporta trenera, atbalsta personala vai Izglitibas
iestades vadibas.
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33. Izglitibas iestade ir tiesiga ierobezot izglitojama tiesibas uz privatipasuma
neaizskaramibu gadijumos, ja tas apdraud paSa izglitojama intereses, citu izglitojamo,
sporta treneru, [zglitibas iestades vadibas un apmekl€taju tiesibas, ka arT izglitibas procesu
un iekSgjo kartibu Izglitibas iestade, Izglitibas iestades mantu vai ka citadi ir saistits ar
tiesibu parkapumu.

34. Izglitibas 1estades pienakums ir noveérst parkapumu vai jebkuru ta rasanas
iespejamibu, izglitojamajam labpratigi noversSot to, ka art lemt par nepiecieSamibu zinot
attiecigas paSvaldibas parstavjiem (barintiesa, policija) un izglitojama Likumiskajiem
parstavjiem situacijas noreguléSanai, ja parkapums (vai pamatotas aizdomas par
parkapumu) netiek labpratigi noversts no izglitojama puses.

35. Atbildiba par Noteikumu parkapumu ir noteikta attiecigajos Ministru kabineta
noteikumos par izglitojamo atskaitiSanu no izglitibas iestades un Izglitibas iestades
iek$€jos noteikumos.

V1. Likumisko parstavju iesaiste izglitojamo vardarbibas (tai skaita nirgasanas)
prevencijas veicinasana

36. Lai veicinatu Likumisko parstavju iesaisti izglitojamo vardarbibas (tai skaita
nirgasanas) prevencija, Izglitibas iestade isteno darbibas, kas ve@rstas uz Likumisko
parstavju iesaisti un atbalsta sniegS8anu viniem un vinu parstavamajam Izglitibas procesa.
Izglitibas iestade rikojas proaktivi, palidz Likumiskajiem parstavjiem un atbalsta
audzinaSanas pienakumu veikSana, Tisteno interaktivu divvirzienu komunikaciju ar
Likumiskajiem parstavjiem par izglitojamo dzivi Izglitibas iestad€, veicina brivpratigu
Likumisko parstavju iesaistiSanos Izglitibas iestades darba, iesaista Likumiskos parstavjus
1zglitoSanas procesa majas, atbalstot izglitojamo, iesaista Likumiskos parstavjus [€emumu
pienemsana Izglitibas iestades darba, veicina sadarbibu ar citu izglitojamo Likumiskajiem
parstavjiem un citam iestadeém arpus Izglitibas iestades.

37. Palidziba Likumiskajiem parstavjiem audzinaSana (atbalstit gimenes un
Likumiskos parstavjus vinu pienakumu izpildé izglitojama fiziologisko un sociali
emocionalo vajadzibu, ka ari atbilstoSas vides nodroSinasanai majas, lai izglitojamais
varétu veiksmigi macities), [zglitibas iestadei veicot $adas darbibas:

37.1.jautat Likumiskajiem parstavjiem, cik un kada veida vini biitu gatavi
iesaistities sadarbiba ar Izglitibas iestadi (individualas sarunas, macibu treninu grupu
Likumisko parstavju sapulces vai uzrunat Likumiskajiem parstavjiem paredz€tas aptaujas
u.tml.);

37.2.jautat Likumiskajiem parstavjiem, kada informacija, nodarbibas un
izglitojosas lekcijas biitu visvairak noderigas;

37.3. palidzet izprast izglitojama vecumposma, misdienu jaunieSu maciSanas un
macisSanas Tpatnibas un ar to saistitos izaicinajumus;

37.4. parrunat dazadas problémsituacijas un sniegt rekomendacijas to risinaSanai;

38. Komunikacija ar Likumiskajiem parstavjiem (izveérst efektivu divvirzienu
komunikaciju par Izglitibas iestades izglitibas programmam, izglitojama sasniegumiem un
citiem izglitibas procesa aspektiem), Izglitibas iestadei veicot $adas darbibas:

38.1. regulari tikties ar Likumiskajiem parstavjiem, lai parrunatu izglitojama
macibu sasniegumus, progresu, izaicinajumus un griitibas;
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38.2. paraleli mutvardu sazinai izmantot elektronisko komunikaciju (e-klases
sistétma, e-pasta véstules, dazadas sazinas aplikacijas (pieme&ram, WhatsApp), iszinas,
mobilie zvani, sazina socialajos tiklos (pieméram, Facebook);

38.3. macibu treninu grupu sporta treneriem pierakstit visu Likumisko parstavju
kontaktus (mobila talruna numurus, e-pastus), ka ari ripéties, lai visiem Likumiskajiem
parstavjiem biitu pieejami sporta trenera kontakti, lai nepiecieSamibas gadijuma varétu
sazinaties;

38.4. parliecinaties, ka informacija ir sasniegusi Likumiskos parstavjus, pieméram,
lugt Likumiskos parstavjus apstiprinat e-pasta veéstulu sanemSanu. Ja ir redzams, ka
Likumiskie parstavji nav lastjusi informaciju (pieméram, elektroniskaja zurnala redzama
neatvérta véstule par gaidamo macibu treninu grupas Likumisko parstavju sapulci),
1zveleties citu komunikacijas veidu — aizsiitit informaciju 1szina vai zvanit;

39. Brivpratiga Likumisko parstavju iesaistiSanas Izglitibas iestades darba
(veicinat Likumisko parstavju brivpratigu iesaistiSanos dazadas Izglitibas iestades
aktivitates), [zglitibas iestadei veicot Sadas darbibas:

39.1. jautat Likumiskajiem parstavjiem, kuri no viniem vélas un kuriem ir iesp&ja
iesaistities Izglitibas iestades aktivitat€s, kuri varétu uznemties informacijas izplatiSanu,
Likumisko parstavju domubiedru grupu organizé$anu u.c. Sadu informaciju ievakt
individualas sarunas, macibu treninu grupas Likumisko parstavju sapulcés vai ar1 ieklaut
§adu jautajumu Likumiskajiem parstavjiem paredzetas aptaujas;

39.2. iesaistot Likumiskos parstavjus Izglitibas iestades aktivitates, censties ieverot
vinu dazado darba noslodzi.

40. Likumisko parstavju iesaistiSana l€mumu pienemsSana (iesaistit izglitojamo
Likumiskos parstavjus Izglitibas iestades un macibu treninu grupas 1émumu pienemsana),
Izglitibas iestadei veicot Sadas darbibas:

40.1. veidot komunikaciju socialajos tiklos, elektroniskaja Zzurnala, izmantojot
dazadas aplikacijas, lai noskaidrotu Likumisko parstavju viedokli par dazadam Izglitibas
iestades un macibu treninu grupas aktivitatém, izveidot sarunu grupu WhatsApp vide, lai
atri varetu iegut Likumisko parstavju atbildes uz kadiem konkr&tiem jautajumiem;

40.2. ar kolegiem un Izglitibas iestades vadibu parrunat Likumisko parstavju
ieteikumus;

40.3. pateikties Likumiskajiem parstavjiem par darbu Rigas b&rnu un jaunatnes
sporta skolas “Ridzene” Skolas padomge.

41. Sadarbiba ar citiem izglitojamo Likumiskajiem parstavjiem un citam iestadém
arpus Izglitibas iestades (identific€t un koordinét kopienas resursus un pakalpojumus, lai
stiprinatu Izglitibas iestades programmu, gimenes un izglitojamo maciSanos un attistibu),
Izglitibas iestadei veicot Sadas darbibas:

41.1. organizet citu specialistu (psihologu, socialo darbinieku) lekcijas un seminarus
par dazadam Likumiskajiem parstavjiem aktualam t€mam;

41.2. informeét Likumiskos parstavjus par izglitibas, veselibas un citiem
pakalpojumiem arpus lzglitibas iestades (pieméram, paSvaldibu organizétam nodarbibam,
darba iesp€jam vasara u.c.);

41.3. sniegt informaciju, kur versties péc palidzibas, ja izglitojamajiem rodas
audzinasanas un macibu problémas, nepiecieSamibas gadijuma sadarboties ar citu jomu
specialistiem — socialajiem darbiniekiem, psihologiem, policiju u.c.;

41.4. organizet absolventu aktivitates.
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VIl. Atbildiba par noteikumu parkapumiem

42. Atbildiba par parkapumiem nodroSina izglitojamo disciplinésanu Noteikumu
leveéroSanai, citu parkapumu izdariSanas nove€rSanai un izglitojamo, sporta treneru,
darbinieku un citu personu likumisko tiesibu un interesu ievérosanu.

43. Piemérotais sods par izglitojama parkapumu ir attiecigs ietekmésanas lidzeklis,
kura pamats ir izglitojama likumisko pienakumu nepildiSana, kas noteikti normativajos
aktos un konkretiz&ti $ajos Noteikumos.

44. Ja izglitojamais parkapis Noteikumus, par to pazino sporta trenerim vai citam
Izglitibas iestades darbiniekam. Darbinieks sakotngji izveért€é parkapumu, maznozimiga
parkapuma gadijuma kopigi ar izglitojamo lemjot par ricibu ta noverSanai.

45. NepiecieSamibas gadijuma (kad parkapums péc sava rakstura ir tads, kura
mutvardu izrunasana un noveérsana nesasniedz savu mérki) sporta treneris fiksé parkapumu
rakstveida (sporta trenera iesniegums, Noteikumu parkapuma protokola sagatavoSana,
paskaidrojums, akts vai tml. dokuments par konstatéto faktu Izglitibas iestades vadibai) un
informé Izglitibas iestades direktoru, lemjot par nepiecieSamibu informé&t arT Likumiskos
parstavjus par radusos situaciju.

46. Izvertejot konkréto parkapumu, direktors rikojas normativajos aktos noteiktaja
kartitba un piemero izglitojamajam samérigako un lietderigako ietekmé&Sanas Iidzekl,
sadarbojoties ar Izglitibas iestades darbiniekiem, pasvaldibu, barintiesu, izglitibas
uzraudzibas iestadém, bernu tiesibu aizsardzibas institiicijam un citdm tiesibu aizsardzibas
iestadém.

47. Atkariba no parkapuma rakstura, smaguma, sistematiskuma, bérna vecuma,
izglitibas pakapes un macibu treninu grupas, var tikt piemeéroti $adi ietekmesanas lidzekli:

47.1. mutisks aizradijums izglitojamajam;

47.2. rakstveida piezime;

47.3. parkapuma fikséSana un pienakums izglitojamajam sniegt rakstveida
paskaidrojumu;

47 .4. rakstveida zinojums Likumiskajam parstavim;

47.5. sporta trenera individuala tikSanas un parrunas ar izglitojama Likumisko parstavi;

47.6. lagums izglitojama Likumiskajam parstavim sniegt rakstveida paskaidrojumu;

47.7. jautajuma izskatiSana pedagogiskas padomes sédé vai pie direktora (péc
nepieciesamibas pieaicinot izglitojamo un Likumisko parstavi);

47.8. atskaitiSana no Izglitibas iestades, ja tiek konstatéta parkapumu atkartotiba.
Izglitibas iestade izdara lietderibas apsvérumus, kapéc tiek pienemts Sads galigais
ietekméSanas lidzeklis — atskaitiSana. Pamats atskaitit ir gadijuma, ja ir secinams, ka
konkrétajos apstaklos atskaitiSana ir piemérots un samerigs ietekmésSanas lidzeklis.

48. Gadijumos, kad ir aizdomas par narkotisko, psihotropo, toksisko vielu un
alkohola lietoSanu, Izglitibas iestades darbinieks zino Likumiskajiem parstavjiem un
neatlickamas mediciniskas palidzibas dienestam.

49. Gadijumos, kad ir aizdomas par pielietotu vardarbibu, administrativi vai
kriminali sodamiem parkapumiem, Izglitibas iestades vadiba par parkapumiem zino
Likumiskajiem parstavjiem un tiesibsargajosam iestadeém.

50. Gadijumos, kad izglitojama darbiba ir radijusi ilgstoSu konfliktsituaciju macibu
treninu grupa un negativi ietekmé tas emocionali psihologisko fonu, vai par Tpasi rupjiem
parkapumiem, kas aizskar citu personu pamattiesibas uz dzivibu, veselibu, privatuma
neaizskaramibu u.tml., direktors rikojas saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu par
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direktora ricibu, ja izglitojamais apdraud savu vai citu personu dro§ibu, veselibu un
dzivibu.

51. Izglitojamais un vina Likumiskie parstavji atbild par kait€jumu, kas vainojamas
ricibas dél nodarits Izglitibas iestadei, citiem izglitojamiem, darbiniekiem, apmeklétajiem
un citam personam.

VIIl. Nosléguma jautajumi

52. Atzit par speku zaud€jusSiem Rigas bérnu un jaunatnes sporta skolas “Ridzene”
2019. gada 1. augusta ieksgjos noteikumus Nr. SPR-19-8-nts “Rigas bérnu un jaunatnes
sporta skolas “Ridzene” audzeknu iek$gjas kartibas noteikumi” un Rigas bernu un
jaunatnes sporta skolas “Ridzene” 2019. gada 1. augusta ieks€jos noteikumus Nr. SPR-19-
2-nts “Rigas bérnu un jaunatnes sporta skolas “Ridzene” audzeknu ieks$gjas kartibas
noteikumi”.

Rigas bérnu un jaunatnes sporta skolas "Ridzene"
direktore (izglitibas joma) Z.Drozda

Eglite 67037348
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